Gesellschaft far
Wissensmanagement e. V.

SATZUNG
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Der Verein fuihrt den Namen ,GESELLSCHAFT FUR WISSENMIANAGEMENT e.V.“ und
hat seinen Sitz in Frankfurt am Main. Er ist in §&seinsregister eingetragen und verfolgt
ausschlief3lich und unmittelbar gemeinnutzige Zweck&inne des Abschnitts ,Steuerbe-
gunstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

3a

3b

Seine Zwecke sind:

a) die Forderung des Wissensmanagements in Theuti®raxis,

b) die Verbindung unter den am Wissensmanagemtaebsierten im deutschen
Sprachraum und die internationale Zusammenarbediasem Gebiet zu pflegen.

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt niamerster Linie eigenwirtschaftliche Zwe-
cke.

Mittel des Vereins durfen nur fir satzungsgemaiiecke verwendet werden. Die Mit-
glieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln\te®ins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die denclkZder Korperschaft fremd sind, oder
durch unverhéltnismafig hohe Vergutungen begunsegien.

Durch Beschluss der Mitgliederversammlung korvigglieder und Vorstandsmit-
glieder fur ihre Tatigkeit im Dienste des Vereissweit es die finanziellen Verhaltnisse
des Vereins erlauben, eine Vergitung im Rahmedmnamtspauschale des § 3 Nr.
26 a EstG ausgezahlt bekommen.

Ihre Aufgaben erfillt die Gesellschaft, indemuwsia.

a) regelmafig wissenschaftliche Tagungen veranstaltet,

b) internationale Tagungen auf dem Gebiet des Wissamagement unterstitzt,

c¢) durch Preise die wissenschatftliche Arbeit auf dezbi€ des Wissensmanagements
fordert,

d) die Verbreitung von Forschungsergebnissen Ubeillkioinen fordert,

e) einen lebendigen Austausch zwischen Wirtschaftre.eind Forschung férdert.

Die Gesellschaft hat

a) ordentliche Mitglieder
b) Firmenmitglieder

C) Ehrenmitglieder

d) férdernde Mitglieder
e) Juniormitglieder

5.1 a) ORDENTLICHE MITGLIEDER kénnen natirliche Benen werden, die zur Férde-

rung der Ziele der Gesellschaft beitragen wollezrgBnenmitgliedschaften). Die
Aufnahme erfolgt aufgrund eines schriftlichen Agea, der entweder elektronisch
uber die Homepage der Gesellschaft oder per Petljaverden kann. Uber die
Aufnahme beschliel3t der Vorstand. Gegen eine Abieptkann der Antragsteller
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Einspruch bei der Mitgliederversammlung einlegaa,dhnn bei ihrem nachsten Zu-
sammentreffen mit 2/3-Mehrheit dem Aufnahmeantm@gheentsprechen kann.

b) FIRMENMITGLIEDER kénnen Unternehmen, Organisa@o und Institutionen
werden, die sich zur aktiven Férderung der Zielé Weiterentwicklung der Gesell-
schaft verpflichtet fihlen. Sie bestimmen und emds®@ im Rahmen einer Firmen-
mitgliedschaft einen namentlich zu benennendenrdtert Firmenmitglieder haben
eine Stimme in der Mitgliederversammlung. Die Aufmee erfolgt aufgrund eines
schriftlichen Antrages, der entweder elektronisbharidie Homepage der Gesell-
schaft oder per Post gestellt werden kann. UbeAdfaahme beschlie3t der Vor-
stand. Gegen eine Ablehnung kann der Antragsteitespruch bei der Mitglieder-
versammlung einlegen, die dann bei ihrem nachstsa@mentreffen mit 2/3-
Mehrheit dem Aufnahmeantrag doch entsprechen kann.

EHRENMITGLIEDER koénnen auf schriftichen Vorsaf von mindestens zwei ordent-
lichen Mitgliedern Personlichkeiten des In- und Knsles werden, die sich in hervorra-
gendem MalRe um das Wissensmanagement oder um skHisGeaft fir Wissensmana-
gement verdient gemacht haben. Die Wahl der Ehtghieder erfolgt auf Vorschlag
des Vorstandes durch die Mitgliederversammlung.

FORDERNDES MITGLIED kénnen am Wissensmanagéiméeressierte Firmen, Or-
ganisationen und Institutionen oder andere judegsPersonen werden, sowie Einzel-
personen, die die Gesellschaft generell oder inedmen Projekten und Mal3hahmen ins-
besondere finanziell unterstiitzen und fordern wollzie Fordermitgliedschaften kén-
nen zeitlich auf 1 Jahr begrenzt sein. Die Aufnalemielgt auf schriftlichen Antrag

durch den Vorstand. Die férdernden Mitglieder bilde ihrer Gesamtheit den Forder-
kreis, der die Gesellschaft in ihren Aufgaben wsitdet. Fordernde Mitglieder haben
keine Stimmberechtigung.

KORPORATIVE MITGLIEDER
Gestrichen

JUNIORMITGLIEDER kénnen Personen in Ausbildwsain, z. B. Auszubildende, Stu-
dierende, Doktoranden. Der Status ist schriftliabhzuweisen. Sie sind stimm- und
wahlberechtigt aber nicht wéhlbar. Die Aufnahmelgtinach dem Verfahren fur orden-
tliche Mitglieder.

Die ordentlichen Mitglieder der Gesellschafidshach den Bestimmungen dieser Sat-
zung in der MITGLIEDERVERSAMMLUNG stimm- und wahlieehtigt sowie wahl-
bar.

a) Die ordentlichen Mitglieder und Firmenmiggler haben einen Jahresbeitrag zu zah-
len, dessen jeweilige Hohe die Mitgliederversammlanf Vorschlag des Vorstan-
des festsetzt.

b) Fur Juniormitglieder ermaRigt sich der Beitfiwgordentliche Mitglieder um die
Halfte.
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c) Fur Mitglieder, die arbeitslos werden oderimeeandere soziale Notlage geraten
sind, kann auf Antrag der Beitrag durch den Vormdtaefristet reduziert oder ge-
stundet werden.

Den Mindestjahresbeitrag fur fordernde Mitgiiedetzt die Mitgliederversammlung auf
Vorschlag des Vorstandes fest.

Die Mitgliedschaft endet durch

1. Austritt aus der Gesellschaft

2. Ausschluss aus der Gesellschaft

3. Tod

4. bei Firmen und Koérperschaften durch deren Loschung

Der Austritt aus der Gesellschaft (Kiindigung) egfaurch schriftliche Erklarung ge-
genuber dem Vorstand. Der Austritt kann nur zumegides Kalenderjahres erklart
werden, wobei die Austrittserklarung spatesten8anDezember des laufenden Jahres
beim Vorstand eingegangen sein muss. Noch aussteh&rpflichtungen aus dem
Mitgliedschaftsverhaltnis, insbesondere finanzislgpflichtungen, bleiben hiervon
unberihrt. Beitrdge, zu denen die Mitglieder naelser Satzung zur Zahlung gegenuber
dem Verein verpflichtet sind, werden auch nichedig erstattet, wenn ein Mitglied
vorzeitig aus dem Verein — gleich aus welchem Graadsscheidet.

Der Vorstand beschliel3t den Ausschlul3 einegligites aus der Gesellschaft mit einfa-

cher Stimmenmehrheit, wenn:

a) das Mitglied trotz wiederholter schriftlicher Mahrmlanger als 2 Jahre mit seiner
Beitragszahlung im Ruckstand ist,

b) das Mitglied seine Mitgliedschaft miRbraucht odas dnsehen der Gesellschaft
schadigt.

Der Ausschlul’ ist dem/der Betreffenden unter AngidyeGrinde schriftlich mitzu-

teilen. Dem/der Ausgeschlossenen steht innerhally &rist von 14 Tagen nach Zu-

stellung des Ausschluf3schreibens das Recht depriats zu. Dieser Einspruch hat

aufschiebende Wirkung.

Organe der Gesellschaft sind:

a) die Mitgliederversammlung

b) der Vorstand

c) der Beirat.
Der Beirat unterstitzt und berét den Verein beiEdillung seiner Aufgaben und
Ziele. Er besteht aus mindestens drei nattrlichensdhnen, die Mitglieder des Ver-
eins sein konnen, aber nicht Mitglieder des Veresesn mussen. Der Vorstand
schlagt geeignete Kandidaten vor, die Mitgliedesgermlung stimmt Uber diese
Vorschlage ab. Fir die Berufung in den Beirat iseesinfache Mehrheit erforder-
lich. Die Amtszeit der Beiratsmitglieder ist aufeddahre beschrankt. Eine wieder-
holte Berufung in den Beirat ist zulassig.
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Die Mitglieder des Beirates wéhlen aus ihren Reiieen Vorsitzenden. Die Aufga-
ben des Beiratsvorsitzenden liegen in der admatisan Leitung des Beirats. So hat
er u. a. zu den Beiratssitzungen zu laden, diedeitain und ein Protokoll zu erstel-
len und die Beschliisse auszufiihren bzw. Uber insfithrung zu wachen.

Die Beirate konnen zu allen Sitzungen des Vorstamds der Mitgliederversamme-
lung eingeladen werden. Sie haben Zutritt zu aléenlichen Veranstaltungen des
Vereins, ebenso zur Mitgliederversammlung. Sie hajeeloch kein Stimmrecht,
wenn sie nicht Mitglieder des Vereins sind. Der &tand kann den Ausschluld eines
Mitgliedes aus dem Beirat mit einfacher Stimmenrheltrbeschlielen, wenn das
Beiratsmitglied seine Mitgliedschaft mil3braucht ndas Ansehen der Gesellschaft
fur Wissensmanagement e.V. geschadigt hat. Derchigs ist dem/der Betreffen-
den unter Angabe der Grinde schriftlich mitzuteil®@em/der Ausgeschlossenen
steht innerhalb einer Frist von 14 Tagen nach Austg des Ausschlul3schreibens
das Recht des Einspruchs zu. Dieser Einspruchuistraebende Wirkung. In die-
sem Fall ruht die Mitgliedschaft des/der Ausgesssdmen im Beirat bis die Mitglie-
derversammlung dartiber mit einfacher Mehrheit értisiet

Die Mitgliederversammlung wéhlt die Vorstandsgjireder in geheimer Wahl mit einfa-
cher Stimmenmehrheit.

Dem Vorstand gehoren an der Prasident/died®ndisn und zwei Vizeprasidentinnen.
Auf Antrag der Mitgliederversammlung kénnen dartb@aus dem Vorstand bis zu
zwei weitere Mitglieder angehoren.

Die Amtsdauer der Mitglieder des Vorstandsdmggtrwei Jahre. Die Vorstands-
mitglieder kbnnen grundsatzlich wieder gewahlt veerdDie Vorstandsmitglieder blei-
ben bis zur Bestellung eines neuen Vorstands im BeitAusscheiden eines Mitglieds
des Vorstands ist der Vorstand berechtigt ein nBliggied kommissarisch bis zur
nachsten Wabhl zu berufen.

Die Vorstandsmitglieder wahlen aus ihren Reithem Prasidenten/die Prasidentin und
die Vizeprasidentinnen mit einfacher Mehrheit bai&senheit von mindestens drei
Mitgliedern.

Gestrichen.

Der Vorstand tritt mindestens einmal jahrlicis@ammen. Er ist bei Anwesenheit von
mindestens drei Mitgliedern beschlussfahig und thle=gt mit einfacher Stimmenmehr-
heit der Anwesenden. Bei Stimmengleichheit entsidtalie Stimme des Prasidenten/
der Prasidentin. Der Vorstand kann schriftlich edsten.

Die Gesellschaft wird nach § 26 BGB durch deisi@enten/die Prasidentin oder eine/n
der Vizeprasidenten/Vizeprasidentinnen vertretededist einzelvertretungsberechtigt.

Der Prasident/Die Prasidentin fihrt die Gesehdér Gesellschaft unter Beachtung der
rechtlichen und steuerrechtlichen Vorgaben nachBi#schlissen des Vorstandes. Der
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Prasident/Die Prasidentin gibt auf jeder ordendicMitgliederversammlung einen Re-
chenschaftsbericht/Jahresbericht ab. Der Recheitsichiacht beinhaltet den Jahresab-
schluss. Teile des Jahresabschlusses sind didwditteendungsrechnung der Gesell-
schaft und der Ausweis der steuerlich zulassigezkR{gen.

Dem Vorstand ist gestattet, einen besonderetréfer nach § 30 BGB zu be
stellen. Der Vorstand bestellt einen/eine Gefsstidarer/in flr den
Geschaftbereich Finanzen und Controlling sowighdderverwaltung als be
sonderen Vertreter.

Der Umfang der Vertretungsbefugnis erstreckt sidhafle Rechtsgeschafte, die der ihm
zugewiesene Geschaftskreis gewohnlich mit siclghriDer besondere Vertreter ist im
Innenverhéaltnis zum Vorstand weisungsgebunden, aaBken kann er selbstandig han-
deln. Er hat die Interessen des Vereins und dagliditer wahrzunehmen. Der besonde-
re Vertreter untersteht dem Vorstand.

Die Bestellung und die Abberufung des besondereatraters erfolgt durch den Vor-
stand. Der dem Geschaftsfuhrer als besonderemeiarizugewiesene Zustandigkeits-
bereich wird vom Vorstand schriftlich genau festggel

Der besondere Vertreter ist berechtigt, an deruBgen des Vorstandes mit beratender
Stimme teilzunehmen.

Der Geschaftsfuhrer/die Geschéaftsfihrerin als bas@n Vertreter wird in das Vereins-
register eingetragen.

Die Mitgliederversammlung hat aus ihrer Mitte eWitglieder als Rechnungsprufer-
Innen zu bestellen, die vor der Mitgliederversammgldie Rechnungslegung des Ge-
schéaftsfuhrenden Vorstandsmitgliedes prufen und déags Ergebnis in der Mitglie-
derversammlung zu berichten haben.

Die MITGLIEDERVERSAMMLUNG muf3 mindestens einnihrlich einberufen wer-
den und findet in der Regel anlaRlich der Jahrestggler Gesellschaft statt.

Der Prasident/die Prasidentin, oder im Faiees/ihrer Verhinderung der/die Vize-
prasidentin, hat mindestens vier Wochen vorherfsiatint zu der Mitgliederver-
sammlung einzuladen und die Tagesordnung bekanlzen. Die Einladung gilt als
zugestellt, wenn diese an die letzte der Geselisbkkannt gegebene Mailadresse des
Mitgliedes gerichtet ist.

Antrage zur Erganzung der Tagesordnung miasdaintritt in die Tagesordnung
schriftlich gestellt und begriindet werden. UberAlignahme in die Tagesordnung wird
mit einfacher Mehrheit beschlossen.

Die Mitgliederversammlung ist mit den anwesani¥litgliedern beschluf3fahig.

Der Mitgliederversammlung obliegen:
a) Vorschlage, Anregungen und Beschlisse fur die Aderi Gesellschaft,
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b) Entgegennahme und Genehmigung der Jahresberichi¢odstandes sowie des Be-
richtes der Rechnungspruferinnen,

c) Entlastung des Vorstandes,

d) Festsetzung des Jahresbeitrages,

e) Wahl der Vorstandsmitglieder,

f) Wahl von Ehrenmitgliedern,

g) Beschlul3fassung Uber Satzungsanderungen,

h) Wahl der Rechnungspriferinnen,

i) Beschluf3fassung Uber die Auflésung der Gesellschaft

Soweit in der Satzung nicht eine andere Metwbegesehen ist, wird mit einfacher
Mehrheit abgestimmt. Beschliisse Uber Satzungsamgiembedirfen einer Zweidrittel-
mehrheit der anwesenden ordentlichen Mitgliedee. Aiflosung der Gesellschaft kann
nur in einer auRerordentlichen Mitgliederversamrglomt Dreiviertelmehrheit der an-
wesenden Mitglieder beschlossen werden.

Der Vorstand kann eine aulR3erordentliche Mitigrversammlung einberufen.

Wenn mindestens 20 % der ordentlichen Mitglieder@esellschaft schriftlich unter
Angabe von Griinden beim Vorstand eine aul3erordbetMitgliederversammlung be-
antragen, so hat der Vorstand diese mit einer ¥oistmindestens vier Wochen einzu-
berufen. Eine aul3erordentliche Mitgliederversammloat die gleichen Rechte wie die
ordentliche Mitgliederversammlung.

Uber die Mitgliederversammlung ist ein Protokollfélaren, das vom Versammlungs-
leiter zu unterschreiben ist.

Bei Auflosung oder Aufhebung der Gesellschdérdoei Wegfall steuerbeginstigter
Zwecke fallt das Vermdgen an die Deutsche Forsctgamgeinschaft mit der Auflage,
das erhaltene Vermdgen ausschlief3lich und unmattélly wissenschaftliche Zwecke zu

verwenden.

Die Gesellschaft erhebt, speichert und vertatq@ersonenbezogene Daten ihrer Mit-
glieder im Rahmen des Mitgliedschaftsverhaltnisse<rfullung der Aufgaben und des
Zweckes der Gesellschaft nach MalRgabe des Bunéesdhtitzgesetzes. Sie kann ins-
besondere Daten zu Titel, Vor- und Nachnamen, @effurtsnamen, Beruf, Wohnort
mit Anschrift, Postleitzahl, Bundesland und Komnkationsanschliissen, elektroni-
schen Postadressen (,Email”) oder Internetadre@ebsites, Domains) sowie statisti-
sche Angaben zu Tatigkeitsschwerpunkten erhebeanl&@lnahme an einem Bankabbu-
chungsverfahren kann die Gesellschaft auch dier dafirerwendende Bankverbindung
erfragen und fur die gesamte Dauer einer besteheBeiragszahlungsverpflichtung
speichern. Mit der Mitgliedschaft und der Anerkenguler Satzung erfolgt die Zustim-
mung.

12.2 Nur Vorstandsmitglieder, Geschaftsfihrung und sgestiitglieder, die in der Gesell-

schaft eine besondere Funktion ausiben, welchiéahatnis bestimmter Mitgliederda-
ten erfordert, erhalten bzw. haben Zugriff auflokadtigten Mitgliederdaten.
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12.3 Die gespeicherten Daten werden grundsatzlich raictdritte weitergegeben. Ausnah-
men sind Kontaktdaten, die zur Erfullung des GeskHlftszwecks erforderlich sind, so-
fern das Mitglied zugestimmt hat.

12.4 Veroffentlichung von Mitgliederdaten im Internetdigfen der Einwilligung.

12.5 Jedes Mitglied hat das Recht auf Auskunft, Bergtiiig im Falle der Unrichtigkeit,
Sperrung und Léschung seiner Daten.

12.6 Personenbezogene Daten, die die Kassenverwaltureffer, werden gemal steuerge-
setzlicher Bestimmungen bis zu zehn Jahren ab iusts Mitglieds aufbewahrt.



